新進人員面談紀錄表

	中文姓名
	
	英文姓名
	
	照片

黏貼處

	聯絡方式
	戶籍地址
	□□□-□□

	

	
	聯絡地址
□同上
	□□□-□□

	

	
	連絡電話
	
	行動電話
	
	

	
	電子郵件
	
	

	通勤方式
	
	通勤時間
（單程）
	

	最高學歷
	學校
	
	科系
	日/夜間部

	
	年制
	
	畢業年度
	

	最近工作
	公司
	
	職務
	

	
	服務期間
	
	主要工作內容
	

	主要專長
	

	技術證照
	

	應徵職務
	
	面試日期
	

	希望待遇
	
	可接受最低待遇
	

	主管面談記錄：
	主管建議
	人事單位面談記錄
	人事單位核定

	簽名：＿＿＿＿＿
	□建議錄取              

建議薪資：       元

建議職稱：         
□列入備取

□不予考慮
	簽名：＿＿＿＿＿＿
	任用單位：          
任用職稱：          
職等職級：   等   級

建議薪資：        元

	部門主管
	
	最高主管
	
	人資主管
	
	核准
	

	核准錄取後確認報到日：     月     日


(粗框內由本公司填寫，請繼續填寫下一頁)

	工作經驗
	服務機構
	單位/職稱
	任職期間(yyyy.mm)
	工作內容及重大貢獻

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	是否曾在本公司服務？
	· 否
· 是，
起訖期間：　　　年　　　月至　　　年　　　月

部門：
職稱：

	進修或訓練紀錄
	課程名稱
	主辦單位
	授課時數
	授課老師

	
	
	
	小時
	

	
	
	
	小時
	

	
	
	
	小時
	

	語文能力
	聽
	說
	讀
	寫

	
	精通
	流利
	一般
	精通
	流利
	一般
	精通
	流利
	一般
	精通
	流利
	一般

	中文
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他

語文
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	英打速度：   　　　　　字/分
	中打速度：　　　        字/分
	熟悉電腦語言：

	您如何得知本公司
招募人才之消息？
	□本公司同仁／親友介紹，介紹人姓名                       
□報章雜誌  □網路  □其他，                             

	您是否應徵過本公司其他職務？
	□否     □是 應徵項目             

	有無親友於公司任職？
	· 無
· 有
	姓名
	稱謂

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	緊急狀況聯絡人（2名）
	姓名
	稱謂
	聯絡電話

	
	
	
	

	
	
	
	

	　　本人允許  貴公司查核表內所填各項資料，並保證各資料為真。如有虛報情事，願無條件接受開除處分並賠償公司因此所受之損失。
                      簽名                                                　日期


